P O Z I V 
SEMINAR / WORKSHOP 
U želji da, kroz nove vidove edukacije i dinamičan transfer znanja, kompanije razvijaju intelektualni i ljudski kapital, liderske sposobnosti i veštine svojih menadžera, neophodnih za uspeh i održivi razvoj organizacija u savremenom poslovnom okruženju, Privredna komora Beograda u saradnji sa HR Capital poziva Vas na četvorodnevni intenzivni seminar/workshop na temu Liderske veštine.

H.R Capital je sa Institutom ekonomskih nauka IEN, Beogradskom Bankarskom akademijom BBA i ING Pro razvio programe profesionalne liderske i menadžerske kvalifikacije pod nazivom L & M.Q. (Leadership and Management Qualifications). 

Seminar/workshop „Liderske veštine” realizuje se u okviru programa L & M.Q. koji su dizajnirani na osnovu licenciranog programa Training House Incorporation iz Masačusetsa USA, jedne od vodećih svetskih kompanija za edukaciju u svetu, a realizuju ga vodeći treneri za Liderske veštine, (Liderstvo, Komunikacija, Motivacija, Timski rad, Korisnički servis, Prodaja...) sa licencama kompanije Training House Inc, Masačusets, USA. 

CILJNA GRUPA: Ovaj intenzivni seminar/workshop specijalno je dizajniran za lidere i menadžere koji imaju viziju da u svojim organizacijama i timovima povećaju efektivnost i efikasnost u postizanju vrhunskih rezultata, kao i da unaprede znanja i veštine koje su im potrebne za odgovornu i izazovnu ulogu lidera i menadžera. 

CILJ: Osnovni cilj ovog seminara/workshop-a je spoznaja uloge lidera kao stratega, agensa promene, trenera, menadžera, komunikatora, mentora i člana tima. Uz ekspertsko vođstvo trenera, razvija se jedinstveni liderski stil za maksimalan lični učinak i doprinos razvoju OVP organizacije (organizacije visokih performansi). 

METODOLOGIJA: seminar / workshop sa intenzivnim interaktivnim radom (test, group activities, case studies, role plays) 
Po završetku seminara / workshop-a, učesnici imaju mogućnost da koriste besplatne on-line konsultacije u trajanju od 30 dana. 

LITERATURA: 
· mr Zvonko Popović - Priručnik o liderskim veštinama 
· mr Zvonko Popović - Test znanja 
· Patrick Handley, Ph.D - Uvid u personalni sadržaj (Insight Inventory) 
ORGANIZACIJA: 
· PRIVREDNA KOMORA BEOGRADA
Centar za poslovno obrazovanje i unapređenje kvaliteta 
· ING Pro, Izdavačko –grafičko preduzeće 
REALIZACIJA: „HR CAPITAL“ - Tim predavača prema programu iz priloga 

MESTO ODŽAVANJA:

DATUM I VREME ODRŽAVANJA: (prema programu) 

KOTIZACIJA: 32 000.00 dinara (PDV je uključen u iznos kotizacije) 

Kotizacija uključuje troškove: predavanja sa praktičnim radom, literature, osveženja tokom pauza u radu 

Kotizacija ne pokriva troškove smeštaja, prevoza i hrane. 

Broj tekućeg računa Privredne komore Beograda na koji se uplaćuje kotizacija: POŠTANSKA ŠTEDIONICA 200 – 2209130101000 – 09 

PROGRAM: Program sa satnicom seminara

BROJ POLAZNIKA: ograničen zbog kvaliteta rada u grupama 

PRIJAVNI LIST (obrazac): 

Napomena: Sa ciljem da se obezbedi kvalitet rada, seminar/workshop se realizuje za ograničen broj učesnika. Stoga Vam sugerišemo da popunjene prijave u najkraćem mogućem roku dostavite Centru za poslovno obrazovanje i unapređenje kvaliteta Privredne komore Beograda: 
· poštom na adresu : 11000 Beograd, Kneza Miloša 12; 
· faksom na broj: 3618-003, ili 
· e-mailom: treningkom@kombeg.org.yu). 
INFORMACIJE: 
· Centar za poslovno obrazovanje i unapređenje kvaliteta, 
tel: 2642-966, 3619-472; 
faks: 3618-003, 
e- mail: treningkom@kombeg.org.rs 
